
ลาป่วย แต่ลงลายมือชื่อมาปฏิบัติราชการ ต้องถูกด าเนินการทางวินัย 
            บทน า 

                     วันนี้ผู้เขียนขอน ำเสนอบทควำมกรณีพนักงำนเทศบำลแห่งหนึ่ง ซึ่งมีต ำแหน่งในระดับบริหำร 
ได้ลำป่วย โดยไม่ปรำกฏเอกสำรกำรลำป่วย แต่ให้ผู้ใต้บังคับบัญชำน ำสมุดลงเวลำกำรปฏิบัติรำชกำรมำให้      
ลงลำยมือช่ือ ณ โรงพยำบำล ซึ่งถือเป็นพฤติกรรมท่ีไม่เหมำะสม จึงถูกผู้บังคับบัญชำด ำเนินกำรทำงวินัย        
ซึ่งบทควำมท่ีจะน ำเสนอนี้ถือเป็นบทควำมท่ีน่ำสนใจ ส ำหรับ ผู้สนใจสำมำรถศึกษำได้จำกบทควำม             
ดังท่ีจะน ำเสนอนี้ จึงหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำบทควำมนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ำนไม่มำกก็น้อย 

           หลักการและเหตุผล 
                        ข้ำรำชกำรทุกคน หรือผู้ท่ีปฏิบัติหน้ำท่ีในหน่วยงำนรำชกำร ย่อมต้องปฏิบัติหน้ำท่ีรำชกำร
ด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต รักษำระเบียบวินัย ตลอดจนแบบธรรมเนียมของทำงรำชกำรและจรรยำบรรณ        
ของข้ำรำชกำร กำรท่ีข้ำรำชกำรท่ำนใดไม่รักษำวินัย ไม่ปฏิบัติตำมแบบธรรมเนียมของทำงรำชกำร             
และจรรยำบรรณของทำงรำชกำรแล้วอำจถูกผู้บังคับบัญชำด ำเนินกำรทำงวินัย ซึ่งย่อมไม่เป็นผลดีต่อควำม
เจริญก้ำวหน้ำในอำชีพกำรรับรำชกำร 

           วัตถุประสงค ์
                     เพื่อให้บุคลำกรในองค์กรใช้เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีรำชกำรหรือบุคคลท่ัวไป           
ท่ีสนใจเข้ำมำศึกษำข้อมูลดังกล่ำว 

           เนื้อเร่ืองบทความ    
                       นำยเอก (ผู้ฟ้องคดี) ต ำแหน่งพนักงำนเทศบำลแห่งหนึ่ง ได้ลำป่วยและเข้ำรักษำตัวอยู่ท่ี
โรงพยำบำลรวมเวลำ 8 วัน ในขณะท่ีตนเองนอนรักษำอยู่ ท่ีโรงพยำบำล ได้ให้ผู้ใต้บังคับบัญชำน ำ สมุด          
ลงเวลำปฏิบัติรำชกำรมำให้ตนเองลงลำยมือช่ือท่ีโรงพยำบำล โดยไม่ปรำกฏเอกสำรกำรลำป่วยแต่อย่ำงใด 
นำยกเทศมนตรี (ผู้ถูกฟ้องคดี) ในฐำนะผู้บังคับบัญชำ จึงได้มีค ำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมกำรสอบสวน และได้มี
ค ำส่ังลงโทษภำคทัณฑ์นำยเอก (ผู้ฟ้องคดี) ซึ่งผู้ฟ้องคดีไม่เห็นด้วย จึงน ำคดีมำฟ้องต่อศำลปกครอง 
                        ศำลปกครอง สูง สุดวินิจฉัยว่ ำ  กำร ท่ี ผู้ฟ้องคดีป่วยเข้ำรั กษำตัวในโรงพยำบำล                 
แต่สร้ำงหลักฐำนว่ำมำปฏิบัติรำชกำรจึงได้ให้ผู้ใต้บังคับบัญชำน ำสมุดลงลำยมือช่ือมำให้ผู้ฟ้องคดีลงนำม        
ณ โรงพยำบำล โดยไม่ได้รับอนุญำตจำกผู้บังคับบัญชำ กำรท่ีผู้ฟ้องคดีอ้ำงว่ำมีงำนเร่งด่วนต้องปฏิบัติ           
เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยน้ ำท่วมจึงต้องกระท ำเช่นนั้น ศำลเห็นว่ำเป็นกำรกระท ำเพื่อประโยชน์ของผู้ฟ้องคดี
เองจะได้ไม่เสียวันลำซึ่งอำจมีผลกระทบต่อกำรพิจำรณำเล่ือนขั้นเงินเดือนของผู้ฟ้องคดีและในฐำนะท่ีผู้ฟ้องคดี
เป็นข้ำรำชกำรระดับผู้บริหำรท่ีต้องปกครองดูแลผู้ใต้บังคับบัญชำ ยิ่งเป็นกำรไม่สมควรท่ีจะประพฤติปฏิบัติ
เช่นนี้ท่ีจะให้ผู้ใต้บังคับบัญชำเอำเป็นเยี่ยงอย่ำง กำรกระท ำของผู้ฟ้องคดี จึงเป็นกำรไม่ปฏิบัติตำมมำตรำ 5                 
แห่งพระรำชกฤษฎีกำระเบียบพนักงำนเทศบำล พ.ศ.2519 บัญญัติว่ำ ให้น ำกฎหมำยว่ำด้วยระเบียบ
ข้ำรำชกำรพลเรือนมำใช้บังคับแก่พนักงำนเทศบำลโดยอนุโลม... ซึ่งตำมมำตรำ 91 แห่งพระรำชบัญญัติ
ระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ.2535 บัญญัติว่ำ ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญต้องถือและปฏิบัติตำมระเบียบ
และแบบธรรมเนียมของทำงรำชกำรและจรรยำบรรณของข้ำรำชกำรพลเรือนตำมข้อบังคับท่ี ก.พ. ก ำหนด 
และตำมข้อ 17 วรรคหนึ่ง ของระเบียบ ก.ท.ว่ำด้วยกำรลำของพนักงำนเทศบำล พ.ศ. 2535 ก ำหนดว่ำ 
พนักงำนเทศบำลซึ่งประสงค์จะลำป่วยเพื่อรักษำตัว ให้เสนอหรือจัดส่งใบลำต่อผู้บังคับบัญชำตำมล ำดับจนถึง    
ผู้มีอ ำนำจอนุญำตก่อนในวันท่ีลำ เว้นแต่กรณีจ ำเป็นจะเสนอหรือจัดส่งใบลำในวันแรกท่ีมำปฏิบัติรำชกำรได้  

 
/จึงเป็น...    
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จึงเป็นกำรท่ีผู้ฟ้องคดีปฏิบัติไม่ถูกต้องตำมแบบธรรมเนียมปฏิบัติของทำงรำชกำร และจงใจไม่ปฏิบัติตำม  
ข้อ 17 วรรคหนึ่ง ของระเบียบคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลว่ำด้วยกำรลำของพนักงำนเทศบำล            
กรณีจึงถือได้ว่ำกำรกระท ำของ ผู้ฟ้องคดีเป็นกำรกระท ำผิดวินัยฐำนไม่ถือและปฏิบั ติตำมระเบียบ              
และแบบธรรมเนียมของทำงรำชกำรอันเป็นควำมผิดวินัยอย่ำงไม่ร้ำยแรงตำมมำตรำ 91 แห่งพระรำชบัญญัติ
ระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2535 ประกอบกับมำตรำ 5 แห่งพระรำชกฤษฎีกำระเบียบพนักงำน
เทศบำล พ.ศ. 2519 กำรท่ีนำยกเทศมนตรี (ผู้ถูกฟ้องคดี) มีค ำส่ังลงโทษภำคทัณฑ์ ซึ่งเป็นโทษสถำนเบำ       
จึงเป็นค ำส่ังท่ีชอบด้วยกฎหมำย   

            สรุป 
                       จำกค ำพิพำกษำศำลปกครองสูงสุด ท่ี อ.87/2553 ได้วำงบรรทัดฐำนเอำไว้ว่ำ ข้ำรำชกำร
ย่อมมีหน้ำท่ีท่ีจะต้องรักษำวินัยอย่ำงเคร่งครัด หำกเมื่อใดท่ีประพฤติหรือปฏิบัติฝ่ำฝืนวินัยแล้ว จะต้องได้รับ
โทษตำมควรแก่กรณี ยิ่งเป็นผู้บังคับบัญชำระดับบริหำรก็ยิ่งสมควรท่ีจะประพฤติให้ เป็นเยี่ยงอย่ำง             
แก่ผู้ใต้บังคับบัญชำ 

            หมายเหตุ อ้ำงอิงค ำพิพำกษำศำลปกครองสูงสุด ท่ี อ.87/2553 
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                                                                      องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดสุรินทร์ 
                                                                      ผู้เรียบเรียง นำยจิรัฎฐ์  รอบรัตน์ นิติกรปฏิบัติกำร 
 
 
 
 


