
ประกาศองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุรินทร์
เรื่อง มาตรการให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญกำลังใจขององค์การบริหารส่วนชังหวัดสุรินทร ์

ด้วย องค์การบริหารส่วนชังหวัดสุรินทร ์ได้ชัดทำมาตรการให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญ
กำลังใจขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุรินทร ์เพื่อให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง ในสังกัด 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดสุรินทร ์Jขวัญกำลังใจในการปฏิน้ติหน้าที่ เกิดผลสัมฤทธิ้ต่อภารกิจงานขององค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดสุรินทร์ อาศัยอานาจตามมาตรา ๑๕ แห่งพระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

๒๕๔๒ ประกอบ มาตรา ๓๕/๕ แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ.๒๕๔๐ และที่แก้ไข 

เพิ่มเติม จึงประกาศมาตรการให้คุณให้โทษและการสร้างขวัญกำลังใจขององค์การบริหารส่วนชังหวัดสุรินทร์ 
ดังนี้

๑.มาตรการสร้างขวัญกำลังใจ
มีการจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี

สำหรับข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุรินทร ์ตามประกาศ 
คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดสุรินทร ์เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ 

วิธีการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับข้าราชการ 

ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนชังหวัด พ.ศ.๒๕๕๘ ลงวันที ่๒๔ เมษายน ๒๕๕๘

๒.มาตรการชัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ห้ามเจ้าหน้าที่ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุรินทร์ ทุกคนรับงานนอกอันไม,ใช่งาน

ตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดสุรินทร ์มาทำในเวลาราชการ และให้ปฏิบัติงานตามคู่มือ 
หรือแนวทางการปฏิบัติราชการ โดยหากปรากฏว่าผู้ใดฝ่ารืเนมาตรการแล้วทำให้งานท่ีปฏิบัติตามหน้าที่เกิด  

ความล่าช้าเสียหาย จักต้องถูกดำเนินการตามมาตรการลงโทษ

๓.มาตรการลงโทษ
ข้าราชการ ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุรินทร์

ผู้ใดกระทำการ ฝ่า'ฝ่นระเบียบกฎหมายหรือข้อบังคับตามแบบธรรมเนียมของทางราชการหรือมีพฤติกรรม 

ในทางทุจริตและประพฤติมิชอบ ต้องถูกลงโทษทางวินัยตามประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหาร 
ส่วนชังหวัด จังหวัดสุรินทร ์เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขในการสอบสวน การลงโทษทางวินัย การให้ออก 
จากราชการการอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ.๒๕๕๘ ลงวันที ่๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๘ และที่แก้ไขเพิ่มเดิม

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันที่ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖

(นายพรชัย มุ่งเจริญพร) 
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุรินทร์


